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Na temelju članka 93. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 

samoupravi („Narodne novine“ br. 86/08 i 61/11 – u daljnjem tekstu ZSN-a) i članka 2. Programa za 

stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa („Službeni glasnik grada Trogira br. 11/11) 

Pročelnica Upravnog odjela za prostorno planiranje, urbanizam i graditeljstvo  Grada Trogira, 

objavljuje 

 

JAVNI POZIV 

I 

U cilju korištenja mjera aktivne politike zapošljavanja „Od mjere do karijere“ – Stručno 

osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, 

Područnog ureda Split, Ispostave Trogir ( u nastavku teksta: HZZ) i polaganja državnog stručnog ispita 

sukladno članku 93. ZSN-a, Grad Trogir iskazuje interes i potrebu za prijam polaznika/ice za stručno 

osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa. 

Stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u trajanju od 12 (dvanaest) mjeseci u 

punom radnom vremenu (8 sati dnevno) obavljat će se u Upravnom odjelu za prostorno planiranje, 

urbanizam i graditeljstvo, Grada Trogira: 

Redni 
broj 

UPRAVNO TIJELO STRUČNA SPREMA BROJ IZVRŠITELJA 

1 UPRAVNI ODJEL PROSTORNO 
PLANIRANJE, URBANIZAM I 

GRADITELJSTVO 

Mag. struke ili stručni 
specijalist ili VSS 

građevinske struke 

1 

 

II 

Kandidat/kinja koji/a se može prijaviti na ovaj poziv i dostaviti svoju prijavu treba ispunjavati slijedeće 

uvjete: 

- da je nezaposlena osoba do navršenih 30 godina koji/a nema više od 12 mjeseci staža u 
zvanju za koje su se obrazovali te prijavljeni u evidenciju Zavoda 30 dana 



- da ima završenu preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i 

diplomski sveučilišni studij, odnosno specijalistički diplomski studij građevinskog smjera 

(magistar struke, stručni specijalist ili visoke stručne spreme građevinske struke) 

- bez radnog staža ili do godine dana evidentiranog staža u zvanju za koje se obrazovala, bez 

obzira na ukupno evidentirani staž u mirovinskom osiguranju  

 III 

Stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa obavlja se: 

- na temelju pisanog ugovora sa pročelnicom Upravnog tijela 

- prema programu stručnog osposobljavanja za rad 

- pod vodstvom mentora 

 

IV 

 

Polaznik/ica programa stručnog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa nema status 

službenika, nije u radnom odnosu i ne prima naknadu za svoj rad, osim naknade HZZ. Prava i obveze 

polaznika/ice bit će uređena ugovorom. Grad Trogir ne planira i nema obvezu zaposliti polaznika/icu 

programa stručnog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa nakon isteka ugovora. 

 

V 

 

Prijava na javni poziv obvezno sadrži najmanje: ime i prezime i adresu kandidata, broj telefona i/ili 

mobilnog telefona, naznaku da se radi o prijavi na javni poziv, te vlastoručni potpis,  uz koju se prilažu 

prilozi(isprave): 

- Životopis, 

- dokaz o stručnoj spremi (preslika diplome), 

- dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili 

domovnice) 

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (original potvrda – elektronički zapis tih podataka 

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje) – toč. II Javnog poziva 

- dokaz o prijavi u evidenciju nezaposlenih osoba (original potvrda – HZZ-a) toč. II Javnog 

poziva 

- originalno uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ili da nije pravomoćno 

osuđen za kazneno djelo iz čl. 15. st. Zakona, ne starije od 6 mjeseci 

- vlastoručno potpisanu izjavu koju ne treba ovjeravati, danu pod materijalnom i kaznenom 

odgovornošću, da za prijam u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona 

VI 

Primanje polaznika na stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u Gradu Trogiru 

provodi se u skladu korištenja mjera aktivne politike zapošljavanja „Od mjere do karijere“ – Stručno 

osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa“. Kandidat kojega odabere Grad Trogir bit će 

predložen HZZ-e. Ugovor o stručnom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa bit će sklopljen s 

onim kandidatom čije uključenje u Program odobri HZZ-e, sukladno svojim pravilima. 

Na javni poziv svoje prijave mogu podnijeti osobe oba spola. Nepotpune i nepravodobne prijave neće 

se razmatrati. Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 

iz javnog poziva, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni poziv. Kandidati će o rezultatima 

javnog poziva biti obaviješteni nakon dobivanja suglasnosti nadležnih Ministarstava. Nakon dovršetka 



postupka, kandidatima koji ne budu primljeni putem pošte će biti vraćena dokumentacija priložena 

prijavi. 

Prijavu s dokazima o ispunjavanju traženih uvjeta dostavljaju se u roku od osam (8) dana od dana 

objave ovog poziva na oglasnoj ploči HZZ-e na adresu: GRAD TROGIR, TRG IVANA PAVLA II br. 1/II 

kat, 21220 TROGIR ili osobnom dostavom na PROTOKOL GRADA TROGIRA – PUT MULINE 2a, s 

naznakom „PRIJAVA ZA STRUČNO OSPOSOBLJAVANJE ZA RAD BEZ ZASNIVANJA RADNOG 

ODNOSA“. 

 

Ovaj javni poziv objavit će se na oglasnim pločama i web stranici Grada Trogira www.trogir.hr 

 

 

                    PROČELNICA: 

         Branka Frankić , dipl.ing.građ. 

 

 

 

 


